Rugalmas tanulasi utak:

Dobbanto:

A dobbant6 program keretében zajlé alapkompetencia-fejlesztés célja, hogy az altalanos iskolai
végzettséggel nem rendelkezd, magatartasi €s tanulasi zavarokkal kiizdd, az iskolai rendszerti
oktatasban lemarado, vagy a rendszerbdl mar kisodrodott 16. €letéviiket betoltott fiatalokat

felkészitse a szakmatanulasra.

A dobbant6 program kimeneti kvetelménye tehat az, hogy az érintett diak megtalédlja a szdmara
vonzé részszakmat, és rendelkezzen e részszakma tanuldsanak megkezdéséhez sziikséges

kompetenciakkal.

A dobbant6 program képzési ideje rugalmas, addig tart, ameddig a diak felkésziil a miihely
iskolai tovabb lepésre.

Miihelyiskola:

A miuhelyiskolaban azok a klasszikus iskolai kdrnyezetben nehezen oktathatd, fejleszthetod
fiatalok tudnak részszakmat szerezni, akik lemorzsolddnanak, és végzettség nélkiil 1épnének ki
a szakképzésbdl, de a miihelyiskoldba a kordbban mar lemorzsolodott, szakmaval nem
rendelkezd fiatalok is bekapcsolddhatnak. A részszakma elsajatitisa egy mester mellett,
tényleges munkakoriilmények kozott torténik az egyén eldre haladasatol fliggd tempdban (de
legfeljebb 24 honapig). A képzés soran a fiatal fejlodését egy pedagdgiai mentor is tdAmogatja,

a bemeneti mérésre €s az egyéni célkitlizésekre alapozott kompetenciafejlesztés révén.

0020 (Palya) Orientacio:

Az orientacios fejlesztés azoknak a tanuloknak szol, akik az altalanos iskolat befejezték, de a
palyavalasztas terén bizonytalanok, jelentés kompetenciahianyt felhalmozva fejezte be az
altalanos iskolat és kudarcélményei miatt motivalatlan a tanulasban. Az orientacios fejlesztés
elékeszitd évfolyaman a felzarkoztatds, illetve a kompetenciafejlesztés nem a hagyomanyos
tantargyi keretek kozott folyik és nem az altalanos iskolai tananyag potlasat célozza meg. a
didkok kompetencidinak komplex fejlesztése projektszemléleten alapul. A projekt tematikéja
szorosan kapcsolodik a szakmak megismeréséhez, a szakmatanulas elokészitéséhez, tovabba
¢épit a tanuldk 6nalld ismeretszerzésére. Az orientacids fejlesztés soran alkalmazott alternativ
pedagogiai mddszerek —mentoralas, egyéni fejlesztés, fejlesztd értékelés- az a célja, hogy
felszinre hozzdk a diak erdsségeit, sikerélményhez juttassa a didkot, aki ily médon motivaciot

szerez a szakmatanuldshoz, €s aktiv részesévé valik sajat tanuldsi utjanak.



