Ikt. szam: 2. melléklet

Gyulai Szakképzési Centrum Harruckern Janos
Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium

Kollégium szakmai program

2021/2022-as tanév

Hatalyos: 2021. szeptember 1-tél

Czeglédiné Szappanos Anita
igazgato



Tartalom

1. Kollégium bemutatasa 4
2. A miikddés belso feltételrendszere 4
2.1, Személyi feltételek illetve elvarasok 4
2.2. Kollégiumi élet szervezettsége 5
2.3. Kollégium kapcsolatrendszere 5
2.4, A kollégiumi nevelés- oktatas fobb alapelvei 6
2.5. A kollégiumi ¢€letrend szervezésének pedagogiai elvei 6
2.6. Kollégiumi tanulads pedagogiai elvei 7
2.1. A kollégiumi szabadidé-szervezés 7
2.8. A tanulok fejlodését, tehetséggondozasat, felzarkoztatasat, palyavalasztasat, 6nalld
¢letkezdését eldsegitd tevékenységek 7
2.9. A kollégiumi kozosségi élet fejlesztésének modszerei, eszkozei, a miivelddés és
sportolasi tevékenység szervezése 8
3. A pedagogiai tevékenység szerkezete 8
3.1. A kotelez6en biztositandd foglakozasok rendszere, szerkezete 8
3.2. Felkészitd foglalkozasok 9
3.3. Fejleszto, felzarkozato, tehetséggondozast segité foglakozasok 9
3.4. Napi felkésziilés 9
3.5. Csoportfoglalkozasok 10
3.6. Témakorok 11
3.6.1. Tanulas tanitasa 12
3.6.2. Az erkolcsi nevelés 13
3.6.3. Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés 13
3.6.4. Allampolgarsagra, demokraciara nevelés 14
3.6.5. Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése 14
3.6.6. A csaladi ¢életre nevelés 15
3.6.7. Testi és lelki egészségre nevelés 15
3.6.8. Felelosségvallalas masokért, onkéntesség 16
3.6.9. Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag 16
3.6.10. Pélyaorientacid 17
3.6.11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés 17
3.6.12. Médiatudatossagra nevelés 18
3.7. Specialis ismereteket ad6 foglalkozasok 18
3.7.1. Szabadidé eltoltését szolgalo csoportfoglalkozasok 18



3.7.2.  Szabadon valaszthat6 kotelez6 foglalkozasok 19

3.8. Kollégiumi ,,J6 gyakorlatok™ 19
3.9. Didksportkor 20
3.10.  Egyéni térédés 20
4, Feladatok, tevékenységkategoriak 21
4.1 A tanulasi és gondolkodasi kulttra fejlesztése 21
4.2 Szocialis kompetencidk fejlesztése 23
4.3 Onallo életkezdés tamogatasa 23
4.4 A kulturalt ¢letmddra nevelés, szuverén vilagkép kialakulasanak segitése 23
4.5 Egészséges ¢letmdd, kornyezettudatos magatartas kialakitasanak segitése 24
4.6 Tarsadalmi, gazdalkodasi jartassagok fejlesztése 24
4.7 A palyaorientacio segitése 25
4.8 A kollégium hagyomanyai és tovabbfejlesztésének terve 25
4.9 A kollégistak életével Osszefiiggd hagyomanyok 25
4.10 Egyéb linnepek 25
411 A gyermek — ¢és ifjusagvédelemmel 6sszefiiggd tevékenység 26
4.12 Esélyegyenldség 27
5. A nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozok kollégiumi nevelése 28
6. Didk-0nkormanyzati tevékenység 29
7. Az iskolaval, a sziildvel val6 kapcsolattartas €és egyiittmiikodés formai 29
8. A pedagdgiai program végrehajtasahoz sziikséges, a nevel6- oktaté munkat segitd
eszkozok, felszerelések jegyzéke 30
9. A kollégiumi nevelés mindségének, eredményességének értelmezése 30



1. Kollégiumrol bemutatasa:

Az intézmény kollégiumai:.

5700 Gyula Szt. Istvan ut 38. Leanykollégium
5742 Elek, Szent Istvan u. 4-6. Fil- és Lednykollégium

A kollégium jellege: tobbcélu oktatasi intézmény szakmailag 6nallo intézménye.

A _kollégium _vezetdje: a nevelési igazgatohelyettes, kozvetlen felettese az intézmény

igazgatoja.

2. A miikodés belso feltételrendszere

2.1. Személyi feltételek, illetve elvarasok

Pedagogiai munkat végzok, és a pedagdogiai munkat kozvetleniil segitok:

Az oktaté (kollégium neveld), pedagdgiai asszisztens

a kollégiumi oktatotestiilet tagjaival és vezetdjével, az iskolai oktatdtestiilet
tagjaival szoros szakmai egyiittmiikodésben végezze munkajat,

legyen képes a nevelési folyamat megtervezésére, megszervezésére, iranyitasara,
ellendrzésére, értékelésére, legyen jaratos a kiilonbozé pedagdgiai eljarasok,
modszerek alkalmazasaban,

egyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, miiveltségével, ¢letmodjaval,
kovetendd példaként szolgaljon a gyermekek szamadra,

lehetdség szerint megfeleld empatiaval rendelkezzen, oktatdi-neveldi eljardsaiban,
pedagogiai kommunikacigjdban, a tanuldk irdnti tiszteletet, bizalmat és szeretetet
helyezze el6térbe,

legyen képes a diakok helyzetének, személyiségének megismerésére, megértésére,
alakitson ki a didkokkal 6szinte bizalmon alapul6 viszonyt,

kezelje eredményesen a kialakul6 konfliktus helyzeteket,

folyamatosan miikodjon egyiitt munkdja sordn, a tanuldk kozosségeivel, a
nevelésiikben részt vevo személyekkel, intézményekkel, kisebbségi szervezetekkel,
onkormanyzatokkal, a sziilokkel és mas a tanulok nevelésében érintett partnerekkel,
a pedagogiai munkat végzok rendszeres dnképzéssel, szervezett tovabbképzéssel, a
szakirodalom folyamatos tanulmanyozasaval a nevelé-oktaté munkaval kapcsolatos
torvények megismerésével, megujitott, korszeri szakmai ismeretekkel
rendelkezzenek.

Targvi, kornvezeti feltételek

A kollégium korzeti feladatokat 14t el. Ondllo beiskolazast nem folytat. Belsd és kiilsd
kornyezete biztositja a nevelési célok megvalosithatosagat, a kollégistdk biztonsagat,

kényelmét,

megfelel az otthonossag altalanos kritériumainak. A sikeres tanulmanyok

folytatasara felvételt nyert tanuldknak férdhelyet biztosit, lehetdséget nyljt az onképzésre,
onmegvaldsitasra, a tehetség kibontakoztatdsara, eldsegiti miivelddésiiket, testedzésiiket, a



szabadid0 hasznos ¢és tartalmas eltoltését. Korzetét az iskolakba felvett tanulok lakhelye
hatarozza meg.

2.2. Kollégiumi élet szervezettsége

A kollégium — bels6 életének szabalyozasa soran — biztositja a tanulok optimalis testi-lelki
fejlodésének feltételeit, beleértve a rendszeres egészséges étkezést, a tisztdlkodast, az
eldirasoknak megfeleld egészségiigyi ellatast. Figyelembe veszi a specialis tanuloi, sziiloi és
iskolai igényeket, valamint az intézményi hagyomanyokat, szokdsokat is. A tanulok napi
¢letének kereteit Gigy szervezi, hogy az egyes tevékenységek belsé aranyai — a jogszabalyi
keretek kozott — a tanuldk egyéni és életkori sajatossagaihoz igazodjanak. A kollégiumi élet
belsd szabalyozasat a kollégium vezetdjének iranyitasaval a kollégiumi oktatotestiilet a belso
¢s a kiils6 kornyezet valtozésait figyelembe véve alakitja.

A kollégiumi élet megszervezésében jelentds szerepet tolt be a kollégium diakonkormanyzata.
A kollégiumnak biztositani kell, hogy a didkok vdlasztott tisztségviseldik révén részt
vehessenek a tanulokozosségek mindennapi életével kapcsolatos célok kijeldlésében, a
feladatok végrehajtasaban, valamint az elért eredmények értékelésében.

Lehetévé kell tenni, hogy a didkdnkormanyzat tagjai és vezetdje megismerjék és a mindennapi
gyakorlatban feleldsen alkalmazzdk a demokratikus érdekérvényesités, a problémamegoldas és
a konfliktuskezelés technikait, modszereit.

A kollégium a maga sajatos eszkozeivel kiépiti, folyamatosan apolja és megujitja az arculatdhoz
kapcsolodo hagyomanyait, erdsiti a kollégiumi kdzosség egyiivé tartozasat.

A kollégistak az iskola beiskolazasi korzetébdl 30 telepiilésrél, altalaban a Dél- Alfoldi régiobol
érkeznek.

2.3. Kollégium kapcsolatrendszere

A kollégium nevelési feladatainak eredményes megoldasa érdekében rendszeres kapcsolatot
tart a sziilokkel, illetve a tanuld torvényes képviseldjével, sziiloi szervezettel, a kapcsolddo
iskolakkal, tarsintézményekkel, szocialisan hatranyos helyzetli tanuld, valamint veszélyeztetett
gyermek esetében a gyermekjoléti szolgalattal, a telepiilés — a tanulok nevelésében érintett —
intézményeivel, civil szervezeteivel, szakmai kozdsségeivel, a kisebbségi onkormanyzattal,
tovabba minden olyan szervezettel, amely a kollégiumi nevelés céljainak megvalositasat
elésegitheti.

A kapcsolatok kialakitdsaban, gazdagitdsaban és fenntartdsdban a kollégium nyitott és
kezdeményezd. A kollégium szakmai programjaban rogziti a sziilokkel és az iskolakkal valo
kapcsolattartas és egyiittmiikodés formait, melyek alkalmazkodnak a kollégium feladataihoz.

A kollégium rendszeres munkakapcsolatot tart a fenntartoval, az intézményt tdmogatod
alapitvany kuratoriumaval, valamint az aldbbi szervezetekkel:

e Rendodrség

e Tilizoltosag

e Drogambulancia- Gyula

e Virosi és megyei kozintézmények



e Iskolaorvos
e Sportegyesiiletek

e Kollégiumi Szakmai Szévetség

o Kollégistak lakhelye szerinti Polgarmesteri Hivatalok

e Gyamhivatal

e (saladsegito- Gyermekjoléti Szolgalat és Krizisellatdé Intézményei
e Kisebbségi Onkormanyzat

Az intézményt kiils6 kapcsolataiban a nevelési igazgatOhelyettes képviseli. A nevelési
igazgatohelyettes ezen feladatat megoszthatja, atadhatja a kiils6 kapcsolattartas jellegétol
fliggden kozvetlen munkatarsainak és mas személyeknek eseti, vagy allandé megbizas alapjan.

2.4. A kollégiumi nevelés- oktatas fobb alapelvei

- Redlis tarsadalomkeép kialakitasa a nevelési- oktatasi folyamat altal.

- Onszervezésre képes, valos dnismerettel és dnkormanyzati készségekkel, kozosségi
affinitdssal és asszimilécioval, a demokratizmus lényegének ismereteivel rendelkezd
fiatalok nevelése.

- A konstruktiv életvezetési technikdk megismertetése, ¢életmod-, életvitel- mintaadas,
tudas és kultarakozvetités.

A kollégium pedagogiai tevékenysége soran kiegésziti a csaladi €s iskolai nevelést, egyben
szocialis ellatast, biztonsdgot és érzelmi védettséget nydjt. Az intézmény a megfeleld
pedagbgiai kornyezet biztositdsaval eldsegiti - a didkok Onszervezddése soran kialakulod
,mikro-tarsadalomban” - az dnkorméanyzo képesség, a dontés és felelosség, a konfliktuskezelés
demokratikus technikdinak elsajatitasat, gyakorlasat. Cél a tanulok szocializacidjanak,
kiegyensulyozott ¢és egészséges fejlodésének, tanuldsdnak, a sikeres életpalyara vald
felkészitésének segitése, személyiségének fejlesztése.

Ezzel segitséget nyujtunk a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez.

A kollégium kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy a didkok szdmara -
lakohelyiiktdl €és szocidlis helyzetiiktdl fliggetleniil - biztositja a mindségi tudashoz torténd
hozzaférést, igy meghatarozo jelentdésége van az esélyteremtés és a tarsadalmi mobilitas
eldsegitésében.

2.5. A kollégiumi életrend szervezésének pedagogiai elvei

o A fejlédés-lélektani sajatossagok figyelembe vétele, a terhelés és a rekreédcio
megfeleld aranyanak biztositasa.

e Integralt nevelés, az integraciot eldsegitd pedagogiai modszerek alkalmazasa.

o A lakhatési feltételek folyamatos javitasa, kozosségi €és egyéni komfort ndvelése.

e Magas szinvonalu épitett, alakitott, szakmai szellemi kornyezet valamint humanus
banasmod és pedagogiai kultura biztositasa.

¢ A nemzeti hagyomanyok megdrzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése.



2.6. Kollégiumi tanulas pedagogiai elvei

A tanulas pszichés feltételeinek biztositasa.

Az irdnyitott iskolai munkat elmélyitd tanulds, ismereteket kozvetitd tanulds.
Tapasztalas, gyakorlés, ismétlés.

A megismer6 funkciokat fejleszto tanulas.

A készségek kialakulasat és a képességek fejlodését segitd tanulds.

Az eredményes tanuléds objektiv feltételeinek biztositasa: az eszkozok, helységek, a
konyvtar, allando oktatoi segitség.

Az eredményes tanulasi tipusok kovetkezetes alkalmazasa:

tanagyaghoz kotott, potlo, elmélyitd, kiegészitd, érdeklodésen alapuld, homogén,
heterogén Gsszetétel.

A napi- heti ciklusra tervezett tanulas feltételeinek biztositasa: tematikus, tartalma és
ideje elrendezett miiveltségi tertiletek szerint.

A tanuldsi moédszerek differencialt alkalmazésa:

frontéalis, csoportmunka, kompetencia alapi, vegyes, verbalis ¢és szemléltetett
felkésziilést igényld, vagy spontan, egyéni.

2.7. A kollégiumi szabadid-szervezés

belsd, napirendbe illesztett tervszerd,
kiils6 gyakorlat tervezetten,
mindkettd, aktudlis tevékenységektdl fiiggden, spontan.

2.8. A tanuldk fejlodését, tehetséggondozasat, felzarkoztatasat, palyavalasztasat,

onallo életkezdését elosegito tevékenységek

A kollégiumi kozdsség nevelési- oktatasi folyamatdban meghatarozzuk a kovetkezetesen
megvalosithatd funkciokat, amely tevékenységkeretek az elvek megvalositasat biztositjak.
Szocialis funkci6: a kollégiumot minden igénybe vevd szdméara azonos esélyt, lehetdséget kinal,
minden tanul¢ a teljes feltételrendszert igénybe veheti.

Szocializacids, ¢€letmodmintdt add funkcidk: az eltérd csaladi kozosségekbol,
kultirakbol  hozott  szokasokra ¢épit (kommunikéacid, targyaldstechnika,
¢letmodkultira, életvitel, életkeret, életstilus vonatkozasdban) a pozitiv tendencidk
felerdsitésével.

Felzarkoztatd funkcio: a tanuldsi nehézségekkel kiizdok differencialt pedagdgiai
szakmai segitséget kapnak (egyéni fejlesztési terv, egyéni tanulas litem, tanulasi
készségfelmérés, korrepetalas, tantargyi, oktatoi segits€g).

A felzarkoztatas legfontosabb gondolatkdre a tanulas tanitasa.

Tehetséggondozo funkcid: a valamilyen tantargybol vagy valamilyen készségbdl
jobban terhelhetd, nagyobb érdeklddéssel, céltudatosabb jovoképpel rendelkezd



diakoknak differencidlpedagdgiai modszerekkel lehetOséget ad az iitemesebb
elérehaladésra.

e Palyaorientacios funkcid: tudatos oktatoi segitséggel tamogat, potol, kiegészit olyan
ismeretanyagot, amelynek nincs minden sziilé birtokaban.

2.9. A kollégiumi kozosségi élet fejlesztésének modszerei, eszkozei, a miivelodés és

sportolasi tevékenység szervezése

e Csoport: a kollégium legkisebb szervezeti egysége, amelyet csoportvezetd oktatd
(csoportneveld) irdnyit, s amelynek 0nallé didk csoportvezetdje van. A csoport
valasztott két tanuldja tagja a didkdnkormanyzatnak. A csoport sajat programot
készit, ami része a kollégium éves munkatervének. A csoportok dsszetétele homogén.

e Forumok:

- csoportfoglalkozasok hetente,
- kollégiumi kdzgytilés (tanévnyitd, félévi, tanévzarod),
- munkatarsi értekezlet havonta (valamint igény szerint).

e Kulturalis tevékenység (kiallitas, mizeum-, szinhaz-, mozilatogatas)
e Sporttevékenység (mindennapi testedzés, mozgas, szervezett hazibajnoksag, iskolai
¢s egyesiileti versenyeken val6 részvétel)

3. A pedagoigiai tevékenység szerkezete

3.1. A kotelezoen biztositando foglakozasok rendszere, szerkezete

A kollégium teveékenységi rendszerének kialakitasakor figyelembe vettiik a rank vonatkozo
torvények, rendeletek és azok mddositasainak eldirésait.

A program dsszedllitasanal a Kollégiumi Szakmai és Erdekvédelmi Szovetség altal kidolgozott
szakirodalmakat €s ajanlasokat is felhasznaltuk.

Megfogalmaztuk az egyes tevékenységek eszkoz és anyag sziikségletét is, amelyek nélkiil azok
eredményesen nem miikddtethetok.

Abbol a nevelési alapelvbdl indultunk ki, hogy a tanuldk személyisége csak az altaluk végzett
tevékenységrendszeren keresztiil fejleszthetd a legeredményesebben. A kollégium a nevelési
folyamat soran a tanuloi tevékenységeket csoportos és egyéni foglalkozasok keretében szervezi
meg. Kiilon figyelmet fordit a nemzeti €s etnikai sajatossagokra, a sajatos nevelési igényt
tanulok egyéni sziikségleteire, valamint a fogyatékkal €16 tanulok egyéni problémaira.

A kollégium tevékenységrendszere tobb elembdl all: a tanulast elokészitd, segitd tevékenység,
a szabadidés és sportfoglalkozasok, az egyéni képességek kibontakoztatasat, érdeklodést
kielégitd foglalkozasok rendszere. Kollégiumunk a foglalkozasok formajat és tartalmat tgy
hatarozza meg, hogy azok hozzajaruljanak a tanul6ink erkolcsi gyarapodasahoz, személyiségiik
gazdagodéasahoz, kompetencidjuk fejlesztésé¢hez, kozosségiink fejlédéséhez.



3.2. Felkészito foglalkozasok

A tanuloi 1étszamtol és Osszetételtdl fiiggden az éves munkatervben hatarozzuk meg a csoportok
szamat és Osszetételét, a felkészités helyszinét.

A napi felkésziilést megfeleld targyi kornyezetben és oktatoi segitség mellett biztositjuk.

A szilencium naponta 3 ora, kétszer 15 perces sziinettel. A szilencium idejét és a csengetés
rendjét a hazirend tartalmazza. A szilenciumi munka iranyitasat, segitését, ellendrzését €s
értékelését az oktato (kollégiumi neveld) a csoportfelelds tanuld bevonasaval végzi.

A szilenciumi foglalkozasok idokeretét ugy kell felhasznalni, hogy lehetdleg bukdsmentesen
zarjak a tanulok az évet.

A szilenciumi foglalkozasok vezetésében az oktatok (kollégiumi neveldk) teljes mddszertani
szabadsaggal rendelkeznek.

A foglalkozasokon minden tanulé szamara nyugodt, csendes tanulasi feltételt kell biztositani.
Ez alatt a harom ora alatt a kollégiumban semmilyen mas rendezvény nem szervezhetd. Az
iskolai tanorédkra vald felkésziilés minden mas tevékenységgel szemben elsObbséget élvez.

3.3. Fejleszto, felzarkozato, tehetséggondozast segité foglakozasok

A tanulok igen eltérd képzettségi szinttel érkeznek hozzank, ezért fontos feladat az indulési
hatranyok csokkentése. Ennek érdekében felmérjiik a kiinduld helyzetet, feltarjuk a lemaradas
okait, majd kidolgozzuk az egyénre szabott hatékony segitségnyujtas elvét. A tanulasi
folyamatot allandoan ellendrizziik, ha kell, elvégezziik a sziikséges korrekciokat.

Célmeghatarozas:

¢ Bukasmentesség elérése.
e A belépd tanulok korében csdkkenjenek az altalanos iskolai szinvonalbeli kiilonbségek,
zarkozzanak fel a kovetelményekhez.

A tanulmanyi munkat segitd tevékenység modszerei:

e _nyUjtott tandra” (csoportbontas),
e cgyéni ¢és Kkiscsoportos korrepetalas (diak, oktatd), szakkori munkaba valo
bekapcsolodas.

Az ellenOrzés-értékelés modszerei:
e rendszeres napi ellendrzés-értékelés,
e elemzo értékelés havonta az oktatok (csoportnevel6k) részérdl csoportszinten,
o az értékelésrdl és a tovabbi feladatokrol sziikség szerint a sziilok tajékoztatasa.

3.4. Napi felkésziilés

o afoglalkozds megszervezése, kikérdezés, ellendrzés, segitségnyujtés,
e kozvetleniil és kozvetetten oktatdi segitséget igényldk kivalasztasa,

e cgyénileg és csoportosan tanuldst végzok beosztasa,

e nyugodt felkésziilést biztositd rendszer kialakitasa,

e folyamatos segités és ellendrzés,



o differencialt képességfejlesztés, tehetséggondozd foglalkozasok (rendszeresen vagy
alkalmanként)

e c¢l, hogy minden tanuld késziiljon a foglalkozdsokon, senki ne menjen felkésziilés
nélkiil iskolai oréra.

3.5. Csoportfoglalkozasok

Az oktato (kollégiumi neveld) csoportfoglalkozasi terve a kollégium szakmai programjara épiil.
A csoportfoglalkozast heti egy alkalommal — a kidolgozott tematika alapjan — kételes vezetni.
Minden csoportban az egyéni sajatossadgoktol fiiggetleniil kiemelt szerepet kell kapnia a
szocialis viselkedés és illemszabalyok elsajatitasanak, a karos szenvedélyek megeldzésének.
Ezek a foglalkozasok alkalmasak arra, hogy az oktatdé (kollégiumi neveld) foglalkozzon a
tanulok lelki problémaival, beilleszkedési nehézségeivel, a hatranyos helyzetiiek csaladi
hatterével, a tanulok kozotti gyakran ellentmondésos, konfliktusokkal terhes kapcsolatokkal. A
foglalkozasokon Oszinte, bizalmas 1égkort alakitson ki az oktatd (kollégiumi neveld), érzédjék
segitokészsége, a tanulok iranti szeretete. A csoport ne csak a kollégium falain beliil szervezzen
foglalkozast, hanem kirandulasokkal, mozi, szinhaz, mizeum latogatasaval, vagy egy-egy esti
programmal tegye gazdagabba életét.

A tanulocsoporton beliil célszeri kisebb egységeket 1étrehozni, melyek egyarant novelik a
kozosségi élet és a tanulmanyi munka hatékonysagat. Ezekt6l a heti foglalkozasoktol
fliggetleniil az oktatd (csoportneveld) minden nap koteles csoportjanak napi tevékenységérol
tajékozodni.

Ertékelje, reagaljon a napi iskolai teljesitményekre, a jok kapjanak megerdsitést, a gyengék
biztatast, azonnali segitséget. Az Oszinte légkorben az oktatd (kollégiumi neveld) olyan
informaciokat kaphat, melyet a tanulok elényére fordithat palyavalasztasukban, az 6nallo életre
val6 felkésziilésiikben, az dnismeretiikben.

Az oktato (kollégiumi neveld) csoportja életét ugy szervezze, hogy hozzdjaruljon:

o akozosség €s a kozosséghez tartozas érzésének kialakitasahoz,

e akollégium hagyomanyainak érzelmi kétédéséhez,

e akozos értékrendszer megteremtéséhez,

e arend és a fegyelem elfogadtatasdhoz,

e aképességek szerinti teljesitmények eléréséhez,

e arabizott csoport tanulmanyi €s neveltségi szintjének fejlédéséhez.

A foglalkozasok szervezésénél az aktualis Kollégiumi Nevelés Orszdgos Alapprogramjat vettiik
figyelembe, amely a kovetkezé témakorokben hatarozza meg a csoportfoglalkozasok
kerettervet és éves Oraszamat.
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A kollégiumi csoportfoglalkozdasok éves oraszama

TEMAKOR

9. 10. 11. 12. 13-14.
évfolyam |évfolyam |évfolyam |évfolyam | évfolyam
A tanulds tanitasa 3 2 2 2 1
Az erkélcsi nevelés 2 2 2 1 1
Nemzeti 6ntudat, hazafias |2 2 2 1 1
nevelés
Allampolgarsagra, 2 2 2 1 c
demokraciara nevelés
Az Onismeret és a tarsas 1 1 1 1 1
kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre 2 2 2 2 2
nevelés
Feleldsségvallalas 2 2 2 1 1
masokért, onkéntesség
Fenntarthatdsag, 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientacio 2 2 2 2 2
Gazdasagi ¢és  pénziigyi 2 2 2 3 3
nevelés
Médiatudatossagra nevelés |1 1 1 1 1
22 ora 22 ora 22 ora 20 ora 20 ora

3.6. Témakorok

e A tanulas tanitasa
e Az erkolesi nevelés

e Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés
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e Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

e Az Onismeret és a tarsas kultara fejlesztése
e A csaladi ¢életre nevelés

o Testi és lelki egészségre nevelés

e Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség
e Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

e Palyaorientacio

e (Gazdasagi és pénziigyi nevelés

e Mc¢édiatudatossagra nevelés

A kollégiumokban évi 37 nevelési héttel (a befejezé évfolyamokon 33 nevelési héttel), ezen
beliil minden héten egy kotelez6 csoportfoglalkozassal kell szdmolni. Ennek 60%-aban, azaz
22, illetve 20 csoportfoglalkozason az itt megjeldlt témakat kell feldolgozni a
kollégiumokban. A tovéabbi id6 a csoport és a kollégium, valamint a csoport tagjainak
igyeivel, szervezéssel, kozosségi feladatok megszervezésével telik.

3.6.1. A tanulas tanitasa

Célunk az iskolai tanulds hatékonysaganak novelése, a jobb eredmények elérése €s annak a
tudatnak a kialakitasa, hogy a rendszeres és folyamatos késziilés, a gyakorlas az iskolai siker
alapja. A kollégium tamogatast nyujt abban, hogy a tanulok eredményesen fejezzék be az
iskolat.

A kollégium lehetdséget biztosit arra, hogy a tanulok megismerjék ¢€s elsajatitsak a helyes
tanuldsi modszereket. Kiemeli a tanulasi motivumok - az érdeklddés, a megismerés ¢és a
felfedezés vagyanak - fejlesztését, hangsulyt helyez annak elémozditasara, hogy az ismeretek
elsajatitasa ne csak kotelességként, hanem igényként is fogalmazodjék meg a tanuldkban, s igy
életprogramjuk részévé valjon a tanulas.

A tanulasi tevékenység fobb elvei:

e A tanulési feltételek megteremtése.

e Egyéni adottsagok és az iskolai igények figyelembevétele.

e A tanulésra motivalt tanul6 tud hatékonyan tanulni.

o Megfelel6 tanulasi modszerek €s technikak megismertetése, kivalasztasa, alkalmazésa.
e A nyugodt tanuldshoz sziikséges szervezeti keretek biztositasa (szilencium).

Fejlesztési kovetelménvyek:

e Hatékony tanulési technikék elsajatitasa, modszerek kivalasztasa.
e A megszerzett ¢s elsajatitott ismeretek, informdaciok szelektalasa, értelmezése,
rendezése.

e A tanulést segit6 hagyomanyos és modern eszkdzok alkalmazasa.
Az iskolai kdvetelmények teljesitésére vald felkészités. Tovabbtanulasra, palyavalasztasra,
szakmatanulasra valo felkészités- ¢€letkori és egyéni adottsdgok figyelembevételével. A
kollégium egyik partnere a csalad, a masik az iskola, amelynek eredményes elvégzésében a
kollégium segiti a tanuldkat, hogy a jovjiik megalapozasaval késziilhessenek az 6nallo életre.
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A kollégium segiti a tanulokat a tantervekben meghatarozott ismeretek, az egyénileg hatékony
modszerek ¢és technikdk elsajatitdsaban, ¢és az ¢élethosszig tartd tanulds igényének
megalapozasaban, kialakitasadban.

3.6.2. Az erkolcsi nevelés

Célunk a kollégistak személyiségének, jellemének fejlesztése az alapvetd erkdlesi normak
megismertetésével és atadasaval életszeri keretek kozt. A kollégium kozosség élete, a
kollégium dolgozoéinak példamutatisa eld kell, hogy segitse a tanuldok életében olyan
nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, az
egylittérzés, a segitokészség, a tisztelet és tisztesség, a tlirelem, a megértés, az elfogadas, a
szocialis érzékenység. A tanulok erkolcsi €s életvezetési kérdéseit a napi gyakorlatbol vett
példakkal, életszerti koriilmények kozott probaljuk megvalaszolni az egyéni torekvések és
kozosségi érdekek lehetdség szerinti egyeztetésével.

Fejlesztési kovetelménvyek:

e A tanulo lassa be az erkolcsi fejlodés fontossagat.
e Tapasztalatai és ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas fontossagat.
o Képes legyen megfeleld erkdlesi valasztasokra.

3.6.3. Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

Célunk, hogy identitastudattal rendelkezé nemzeti hagyoményainkat, kulturalis 6rokségiinket,
torténelmi multunkat 4pold és mas népek, nemzetek €s etnikai kisebbségek kulturalis értékeit
tiszteletben tartd allampolgarok legyenek didkjaink. F6 célunk, hogy hozzajaruljunk annak a
tudatnak a kialakitasdhoz, amely a hazat, a sziil6foldet nemcsak teriiletben, anyagi javakban
latja, érzékeli, hanem ezeréves lelki, szellemi tartalommal telitve, €épit a hazaszeretetre, mely
orok érvényli és mindig biztos eligazodasi pontot ad.

Ennek érdekében f6 feladatunknak tartjuk, hogy megismerjék kollégiumunk, varosunk
torténetét. Ismerjék sziiloéfalujuk, varosuk, csaladjuk, dseik multjat. Tanulméanyozzék a jeles
magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltdk, sportolok
munkassagat. Erzelmileg is kotédjenek nemzetiink sorsfordité iinnepein keresztiil a magyar
hazahoz, tisztelj¢k a nemzeti szimbolumokat, ismerjék a Himnuszt és a Szdzatot, a nemzet
sorsat bemutato szépirodalmi és miivészeti alkotasokat.

Eurdpa a magyarsag tagabb hazija, torténelmének megismerése egyben azt is jelenti szdmukra,
hogy felfedezik és tisztan latjak, hogy elédeink mit tettek évszazadokon keresztiil az egységes
europai kultura fennmaradasaért, gazdagodasaért.

Feladatunk az anyanyelvli nevelés, a nemzetiséghez vald tartozas tudatdnak erdsitése, a
nemzetiségi szokasok apolasa, fejlesztése.

Fejlesztési kovetelmények:

o A koOzOsségi Osszetartozast megalapozo kozos értékek ismerete.
o A koOzOsséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaganak tudatositésa.
e Magyarorszag és a magyarsag nemzeti szimbolumainak ismerete.
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e A magyar tudomany, kulttra és sport kiemelkedd személyiségeinek ismerete.
e A telepiilés kulturtorténetének, hagyomanyainak ismerete.

3.6.4. Allampolgarsagra, demokriciiara nevelés

Célunk, hogy diakjainkat torvénytiszteletre, az egyiittélés szabalyainak betartdsara, az emberi
méltosag és jogok tiszteletére, erészakmentességre, méltanyossagra neveljiik. A foglalkozasok
soran a kollégista megismeri a jog uralmara ¢épiild kozélet miikodését, az abban vald
allampolgari részvétel jelentdségét.

Kiemelt jelentdségli az egyéni célok és a kozjo kozotti 6sszhang megteremtése, a nemzeti
ontudat és kohézio6 erdsitése.

Fejleszteni kell a didkok onallo, kritikai gondolkodasat,  elemzdoképességiiket és
vitakulturajukat, hogy a koziligyek gyakorlasdban sikeresek lehessenek. Legyenek képesek
eltéré szempontok mérlegelésére, erdsddjon szobeli és irasbeli kifejezOkészségiik.

A kollégiumunkban alapvetd célként fogalmazhatdé meg a tarsadalom szerkezetének és
miikodésének megértése. A kollégiumi 1€t kivalo terepet biztosit a tarsadalmi tevékenységek
megismerésének, a felndttkori polgari 1étnek, a rugalmassagnak, a tolerancianak, az
egylttmiikodésnek, tovabba az agresszidmentességnek.

Fejlesztési kovetelménvyek:

e Az allampolgér és a tarsadalom egylittmiikodésének fontossagat megérteni az egyéni és
tarsadalmi célok elérése érdekében.

e A jog szerepének értelmezése a tarsadalmi életben.
e A demokratikus allam miikodésének fobb elemeinek ismerete.
o Kotelezettségek és jogok gyakorldsa a kollégiumi didk-6nkorményzat intézményében.

3.6.5. Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Célunk a kollégistak személyiségenek, jellemének, aktualis pszichés allapotdnak megismerése
és fejlesztése egyénileg és csoportban, annak érdekében, hogy sajat szerepliket, helyzetiiket,
lehetdségeiket min€l redlisabban megismerjék és értekeljék szitkebb és tagabb kornyezetiikben.
Célunk tovabba, hogy felkészitsiik dket a konstruktiv ¢€letvezetési technikak elsajatitasara,
gyakorlati alkalmazasanak képességeire.

Az Onismeret és egyéni fejlesztés mellett fontos feladatunk az egyéni és kozdsségi motivumok,
a célrendszer ¢és helyes értékrend megismerése, kialakitasa, a kollégista tarsadalmi
orientalddasban val6 segitése, az egyéni torekvések és kozosségi érdekek, lehetdségek szerinti
egyeztetése, az érdekvédelmi és érdekegyeztetési technikdk gyakorlasa. Fontos szerepe van az
érzelmek hiteles kifejezésének, a masok helyzetébe torténd beleélés képességének, az empatia
fejlesztésének, a kolesonos elfogadasnak.

A koOz0sségi 1ét, a csoporthoz tartozas, az egymas kozotti interakciok eldsegitik a realis énkép
¢és az onértékelés kialakulasat, melyek a személyiségfejlodés meghatarozo elemei.
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Fejlesztési kovetelmények:

e Az emberi kapcsolatok 1étrejottét eldsegitd és gatld személyiségvonasok megismerése.
e Az emberi kapcsolatok értékességének felismerése az emberi egylittélésben.

o FEletkornak megfeleld tarsas kommunikacié alkalmazésa.

e A valasztasi lehetdségek felismerése, dontési helyzetekben a lehetdségek mérlegelése.
e Helyes onismeret kialakitadsa, onmaga felvallalasa, masik ember tisztelete, megértése.

3.6.6. A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelt jelentéséggel bir a fiatalok erkolesi érzékének, onismeretének, testi és lelki
egészségeének alakitasaban.

A kollégium kiemelt fontossagu feladata a harmonikus csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi
értekek megbecsiilése. Célunk, hogy ismereteket nytjtsunk a tanulok csaladi életében felmertiild
konfliktusok kezeléséhez, az erkolesi értékek kialakuldsdhoz, a felelés parkapcsolatok
kialakitasahoz, a szexualis nevelés kérdéseihez.

Fejlesztési kovetelménvyek:

e Kiilonféle szerepek és szabalyok megismerése a csaladban.

e A csaladalapitds, csaladtervezés, a helyes parkapcsolat ¢és felelosségvallalas
fontossaganak tudatositasa.

o A helyes szexualis kulttra jelentéségének ismerete a parkapcsolatokban.

3.6.7. Testi és lelki egészséore nevelés

A foglalkozasok célja, hogy felkészitse a kollégistdkat az egészséges életmod, életviteli
szokasok tudatos felépitésére, gyakorlasara, az ezekhez sziikséges ismeretek megszerzésére.
Alakuljon ki az egyéni és a kollégiumi kozosségi életritmushoz igazodd napirend, legyenek
képesek tevékenységeiket egészséges, tiszta kornyezetben, esztétikus, nyugodt koriilmények
kozott folytatni.

Kollégiumunk a biztonsagos és befogadd kdrnyezet kialakitasaval hozzajarul ahhoz, hogy
tanuldink elutasithassak a szenvedélybetegséghez, a karos fliggéséghez vezetd szokasok
kialakulasat, mellyel a didkok kiegyensulyozott, harmonikus fejlodését segiti elo.

A nevelés soran alternativdkat nyUjtunk, melyekkel segitjiik a kollégistat problémai
megoldasaban, konfliktusai kezelésében és valsaghelyzetben tdmaszt nyujtunk szaméra. Modot
kell adni arra, hogy elsajatithassa a mindennapi élet soran adddoé tigyei intézésének, érdekei
érvényesitésének jogszerii és alkalmas modjait.
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A tanulok a kollégiumi ¢életben képessé valnak a harmonikus és konstruktiv életvitel
szokasrendszerének kialakitasara, elsajatitjak az ehhez sziikséges ismereteket, készségeket.
Kialakul a sportolashoz, mozgashoz valo6 pozitiv viszonyuk.

Fejlesztési kovetelmények:

e A helyes életritmus ¢és életvitel személyiségre, testi fejlodésre kifejtett jelentdségének
megismerése.

o Az egészséget fenyegetd tényezdk, szenvedélybetegségek felismerése, megeldzési
modok ismerete.

o Az egészségtudatos életmdd €s testmozgas napi gyakorlattd valasa.

o Az egészség, a sport és a lelki élet egymasra gyakorolt hatdsanak ismerete.

3.6.8. Felelgsségvallalas masokért, onkéntesség

A kollégium feladata a segitd magatartds kialakitasa a tanulokban. Részben pedagogiai
segitséggel, részben 6nallo tapasztalati uiton meg kell, hogy ismerjék a hatrannyal €16k sajatos
igényeit, ¢lethelyzetét.

Fejleszteni kell a didkokban az Onkéntes feladatvéllalast, az egylittmiikddést,
problémamegoldast, a felelds allampolgari 1€t kialakitasat.

Az onkéntes feladatvallalasi hajlandosag beépiilése és megszilarditasa fontos nevelési feladat.

Fejlesztési kovetelmények:

e Segitd magatartas, motivacio kialakitasa onkéntes feladatvallalashoz a fogyatékkal élok
irant.
e Egyiittmikodés és az egymasra figyeléstudatositasa.

3.6.9. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

F6 célunk, hogy kollégistaink képesek legyenek a kdrnyezetet terheld, pusztito tevékenységek
felismerésére, ezek csokkentésére a kornyezeti problémak és konfliktusok kezelésére, lehetdség
szerinti megoldasara. Ehhez 6kologiai alapokon nyugvd, tényszerl €s alkalmazhat6 ismeretekre
van sziikségiik. A tanuloknak meg kell tanulniuk, hogy az er6forrasokat tudatosan, takarékosan,
feleldsségteljesen hasznaljak.

Oszténdzziik kollégistainkat a kdrnyezet védelmére, arra, hogy tartozkodjanak kdrnyezetiik
karos terhelésétdl, minden olyan cselekménytél, ami kornyezetiink allapotat rontja.
Kollégiumunk segitse eld a tanulok kornyezettudatos szemléletének, magatartasanak
kialakulasat, a kornyezettel valé harmonikus egylittélés megteremtését, eldsegitve ezzel az €16
természet fennmaradasat €s fenntarthato fejlodését.

Tovabba feladatunk, hogy megismertessiik azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat,
melyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek el6. Torekedni kell a kollégista pozitiv
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jovoképének kialakitasara, meg kell tanitani a kozvetlen és tdgabb kornyezetiik értékeinek
sokszinliségének megorzésére, gyarapitasara.

Fejlesztési kovetelménvyek:

e Kornyezetre karos tevékenységek és anyagok felismerése, elkertilése.

e Kollégium kiils6 és belsé kornyezetének alakitasa a kornyezeti szempontok figyelembe
vételével.

e A személyes ¢€lettér kialakitasaban a kornyezetbarat modok elétérbe helyezése.

e Kornyezetvédd megoldasok, kornyezettudatos dontések meghozataldnak képessége.

o Természet tisztelete, kornyezet megbecsiilése.

3.6.10. Palyaorientacio

A pélyaorientacioval célunk a felndtt 1€t szerepeire valo felkészités. Feladatunk, hogy segitsiik
a tanuldink lehetséges tovabbi iskola- és palyavélasztasat, az Onismeret, a palyaismeret, a
tarsadalmi kihivasok és a gazdasagi helyzet tiikkrében.

Atfogé képet kell adni a munka vilagarél és biztositani kell a feltételeket ahhoz, hogy a didkok
kiprobalhassdk képességeiket, elmélyiilhessenek az érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken,
megtalalhassdk késobbi hivatisukat. Tudatositani kell a tanuldinkban, hogy életiikk soran
tobbszor kényszeriilhetnek palyamodositéasra.

Fejlesztési kovetelménvyek:

e Onismeret, sajat képességek felismerése a helyes palyavalasztasban, palyavalasztési
lehetdségek mérlegelése.

e Onalld tajékozodas a palyavalasztasi dokumentumokban.

e Munkahelyi feladatok és elvarasok 6nallo értelmezése.

o Allaskeresés kiilonbz6 technikdinak alkalmazasa, megfeleldé kommunikacid
kialakitasa.

e Folyamatos tanulés, onképzés fontossaganak tudatosulésa.

e Megfeleld munkaerd-piaci, munkavallaloi ismeretek elsajatitasa a valasztott hivatassal,
szakmaval kapcsolatban.

3.6.11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Célunk, hogy a tanuldkban tudatositsuk a feleldsségiiket a munka, a javakkal vald ésszerli
gazdalkodas, a pénz vilaga €s a fogyasztas teriiletén.

Meg kell tanitani dket egy-egy dontés eldtti mérlegelésre, a kovetkezmények és kockazatok
felmérésére.
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A diak-6nkorményzati tevékenység segiti a kozosség érdekeit is figyelembe vevd magatartas és
koriiltekintd, felelés dontéshozas kialakulasat. Gyakorolhatok a dontés és a feleldsség egymasra
hatasabol adodo helyzetek.

Fejlesztési kovetelménvyek:

e A tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak, okainak ismerete.

o FElsajatitani az ésszerl csaladi gazdalkodas kialakitdsanak modszereit.

e Pénzkezelés kiilonbozd technikdinak alkalmazasa.

e A munka jelentéségének, a vallalkozasok szerepének, a kockazatvallalas fontossaganak
¢s veszélyeinek ismerete.

3.6.12. Médiatudatossagra nevelés

A kollégiumnak meg kell ismertetnie a didkokkal a média miikodésének ¢és
hatasmechanizmusanak fobb torvényszertiségeit. Fel kell tarni a média €s a tarsadalom kozotti
kapcsolatokat, a valosagos ¢€s virtudlis érintkezés kiilonbozdségét.

Nagy jelent6séggel bir az 0j és hagyomanyos médiumok megismertetése, a megfeleld
értelmez6, mérlegeld beallitodas kialakitasa.

Fejlesztési kovetelménvyek:

e Online kommunikécio és az online média nyujtotta lehetdségek hatékony felhasznalasa.
o A koOzOsségi tartalmak etikus, jogszabalyok szerinti hasznalatanak ismerete.

e Az adatbiztonsag, jogtudatossag, fliggdség és egyeb veszélyek ismerete.

e Meérlegeld gondolkodas kialakitasa a médiatartalmak megvalasztasahoz.

3.7. Specialis ismereteket ado foglalkozasok

3.7.1. Szabadido eltoltését szolgalo csoportfoglalkozasok

Célja: a szocializacios folyamat iranyitdsa, kozosségi helyzetek kialakitasa, a kozosségi 1ét
nevelo hatasainak kihasznalasa, tematikus ismeretatadas.

Feladat: a tanulok rendszeres csoport szintii talalkozasanak biztositasa, kotott, rendeletben,
szakmai programban, munkatervben szabalyozott témak feldolgozasa, kommunikacio, a
csoport €letével, dinamikajaval kapcsolatos megbeszélések, értékelés.

Tevékenység tartalma: csoportigényekhez igazitott.

Formaja: csoportos egyiittlét

A szabadidds foglalkozasokon meghataroz6 szerepet kap az egészséges és kulturalt életmodra
nevelés, az onkiszolgald képességek fejlesztése, a sport, a természeti kornyezet megovasa,
apolasa.

A kollégiumban figyelmet kell forditani az irodalmi, képzOmiivészeti, zenei €s vizualis
képességek fejlesztésére. A cigany etnikai kisebbség kulturajanak megismerése, tiszteletben
tartdsa része a szabadidds tevékenységnek. A fogyatékkal ¢élok specialis nevelést igényld
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tanulok esetében az érdekképviseleti szervek megismertetése, muvészeti tevékenység
szervezése a feladat.

A kollégiumi és csoport kiranduldsok alkalmat adnak a torténelmi, a kulturalis és természeti
értékeink megismerésére. A kiilonbozé rendezvények erdsitik a kollégiumi kdzdsséget.
Lehetoséget teremtiink a kiilonbozo telepiilésekrdl érkezd tanuloknak, hogy tarsaikkal
megismertessék sajat lakoé kornyezetiik multjat és jelenét.

E foglalkozasoknal jelentdsen épitiink a kollégium eddig jol miik6do és bevalt, a tanuldk altal
kedvelt és a személyiséget fejleszté szabadidds tevékenységekre.

3.7.2. Szabadon valaszthato kotelezo foglalkozasok

Célja: a tanulok szabadidejének hasznos lekotése, fizikai-szellemi készségek, képességek
fejlesztése, ismeretatadas, egészségfejlesztés, szocializalodas.

Feladat: a tanulok rendszeres, oOrarend altal meghatarozott foglalkozasainak biztositasa a
pedagbgiai programban megfogalmazott foglalkozastipusok alapjan.

Formadja: csoportos egyiittlét. Minimalis tanuldi 1étszam: 5 f6/foglalkozas

A tanuldk a tanév kezdetén szabadon vélaszthatnak a kollégium altal felkinalt, oktatok
(kollégiumi neveldk) altal tartott, Szakmai programban meghatarozott kotelez6é foglalkozasok
koziil. A kivalasztott foglalkozasok latogatésa a tanév soran kotelezd, a hidnyzast a hazirendben
szabalyozott modon igazolni kell.

A foglalkozasok drarendben meghatarozottak, heti ciklikussagban ismétlédnek.

A foglalkozasok tipusai:

e Sportfoglalkozas: a tanulok testi, fizikai fejlddésének segitése, a rendszeres heti
testmozgas biztositasa a kivalasztott sportagak segitségével.

o Kulturdlis foglalkozés: a nemzeti és egyetemes kulturalis értékek megismertetése, az
altalanos kulturalis miiveltség bovitése. Interaktiv ismeretterjesztd eldadasok, mozi
klub, szinjatszds ¢és szinhazlatogatds, mulzeumtorténet ¢és muzeumlatogatas,
telepiilési, megyei kulturélis rendezvények latogatésa.

o Eletmod-életvitel:  felkészités az  6nallo  életvezetésre, az  egészséges,
kiegyensulyozott, harmonikus életmodra. Egészségiigyi alapismeretek, taplalkozas,
szenvedélybetegségek, csaladmodell, karrierépités, haztartastan.

e Informatika: napjainkban nélkiilozhetetlen szamitastechnikai — alapfunkciok
elsajatitasa, fejlesztése. Az internet lehetdségeinek feltdrasa, eldnyeinek,
veszélyeinek megismerése.

3.8. Kollégiumi ..J6 gvakorlatok”

A Tamop-3.1.7-11/2 (Referencia-intézmények orszagos haldzatanak kiépitése és felkészitése)
palyazat nyerteseként a kollégium szerepet vallal a halozati, horizontdlis tanulas
mintaadasaban. A sikeres modernizaciés folyamatok megtapasztalasahoz, honositasdhoz
lehetdséget biztositunk intézménylatogatasra, hospitalasra, az adaptiv tanulds, az onfejlesztd
gyakorlatok megismertetésére €s elterjesztésére.
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A kollégium ,,J6 gyakorlatai”:

e Ejszakai akadalyverseny: teret ad a tanuloknak a kiilonboz6 nehézségii szellemi és
fizikai feladatok megoldasara. A feladatok megolddsa sordn a tdjékozodas,
helyzetfelismerés, dontéshozas, kreativitds, csoportmunka, tolerancia, empatia,
bizalom fejlédése kiemelt szerephez jut.

e FEgészségkosar: felkészit az egészséges ¢Eletmod, életviteli szokéasok tudatos
felépitésére, gyakorlasara, a kornyezettudatos életvitelre, az ehhez sziikséges
ismeretek megszerzésére. A didkok érdeklddési koriiknek megfeleléen valogathatnak
az ,,egészségkosarbol”.

e Hagyomanydrzd maszkafelvonulds: a hagyomanyapolasra, a mult értékeire épitkezve
fejleszti jatékos, de ugyanakkor életszerii formaban és kornyezetben a szocialis
kompetencidkat egy telepiilési felvonulés keretében.

e Népi hagyomdnyos ételeink: a hagyomanyapoldsra, a mult értékeire épitkezve

fejleszti jatékos, de ugyanakkor életszeri forméaban és kornyezetben a szocidlis
kompetenciadkat a gasztronomia keretei kdzott.

3.9. Diak sportkor

A testi képességek fejlesztése €és rendszeres karbantartasa érdekében ki kell hasznalni a
kollégiumon beliili és a telepiilés adta lehetdségeket. Felismerve a sport egészségmegdrzd
szerepét, az egészséges versenyszellem hatasat, fontosnak tartjuk, hogy minél szélesebb skalan
ki tudjuk elégiteni a didkjaink ez iranyu igényeit.

Egész éven at tartd bajnoksagokat bonyolitunk le (asztalitenisz, sakk, kosarlabda, roplabda,
labdaragas sportagakban) a tanuldcsoportok és egyéni jelentkezdk kozott.

A kollégiumban palyazatok segitségével €s sajat erdvel kondicionald termet alakitottunk ki,
amely a kollégistak korében népszerii. Kerékparral rendelkezik a kollégium, amelyet didkjaink
kirdndulésra a varos kornyezeti értékeinek a megismerésére hasznalnak.

Tobb tanulonk iskolai, varosi sportkor, sportegyesiilet tagja.

3.10. Egyéni torodés

Célja: a szocializacids folyamat egyénre szabott irdnyitdsa, a kollégista életforma egyéni
értelmezése, a beilleszkedés megkonnyitése, egyéni gondok segitésének pedagdgiai szintere.

Feladat: az egyén teljes korti pedagogiai és sziil6i jellegi segitése, nevelése, motivalasa,
értékelése.
Tevékenység tartalma: egyénhez igazitott.

Formaja: egyéni foglalkozés, kommunikécio.

3.11. Pedagogiai feliigyelet

A kollégium szervezeti egységenként egy oktatd (kollégiumi neveld) kozremiikdésével
(tigyeletes oktatdo-neveld) gondoskodik a foglalkozdson nem tartézkodd tanulok pedagogiai
feliigyeletérdl és a kollégiumi élet szervezésérol.
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Az tigyeletes oktato (kollégiumi neveld rendszeres ellendrzést folytat a kiils6-belso biztonsagi
rendszabalyok, a balesetvédelmi eldirasok betartdsa, az egyéni és kozosségi tulajdon védelme
érdekében. Biztositja a hazirend betartatasat, idoszakos ellendrzést folytat az egyéni és
kozosségi rend fenntartasa, a tisztasagi €és az egészségvédelmi szabalyok teljesitése céljabol.

A pedagogiai feliigyelet ataddsakor az Tligyeletes oktatok (kollégiumi nevelok) kozott
dokumentélt informacidcserének kell megtorténnie.

4. Feladatok, tevékenységkategoriak

4.1. A tanulasi és gondolkodasi kultira fejlesztése

Cél: a kollégiumunk kiemelt tarsadalompolitikai szerepe és feladata, hogy a tanulok szamara
lakohelyiiktol és szocialis helyzetiiktol fiiggetleniil biztositsa a mindségi tuddashoz torténd
hozzaférést, igy meghatarozo jelentosége van az esélyteremtés és tarsadalmi mobilitas
elosegitésében.

Az ismeretszerzés, a megismerési ¢és gondolkodasi képességek fejlesztése érdekében
kollégiumunk lehetdséget biztosit arra, hogy a tanulok megismerjék és elsajatitsak a helyes
tanulasi modszereket. Fejlesztve a kreativitast, erdsitve a tanulasi motivumokat — az érdeklddés,
a megismerés ¢s a felfedezés vagyat. Toreksziink a tanulasi kudarcok okainak feltdrasara, azok
kezelésére, a jo teljesitményhez sziikséges pozitiv Onértékelés kialakitasara. Segitjiilk a
mindennapi feladatokra torténd felkésziilést. Gondot forditunk arra, hogy az ismeretek
elsajatitasa kdzben a tanulasra bels6 igény is ébredjen a tanulokban, s igy mindennapi életiik
részévé valjon a tanulds. Az eredményes ismeretszerzés érdekében fejlesztjiikk a tanulési,
megismerési €s gondolkodasi képességeket.

A feladathoz kapcsolodoan a kovetkezd kompetencidk fejlesztése valdsul meg: hatékony,

onallé tanulas, szovegértés, matematikai kompetencia, digitalis kompetencia.

- Tevékenyseq:

Ebben a munkaban ismerni kell az iskolak szakmai programjat, adott intézmény tanulasi
szokasait. Az egész napos osztalyokban ezt csak az iskoladkkal szorosan egyiittmiikodve tudjuk
kialakitani. A tanulasi nehézségekkel kiizdd gyermekek esetében fel kell deriteniink, mi okozza
a gondot, ezutan tudunk érdemi munkat végezni. A felderitésben, a hibdk javitasdban szorosan
egyiittmiikddiink a gyermekek osztalyfénokével, a Nevelési Tandcsadoval, a Csaladsegitd-
Gyermekjoléti Szolgalattal.

- Felzarkoztatas:

A kollégiumunk olyan véltozatos szervezeti és mddszerbeli megoldasokat alkalmaz, amelyek
segitségével az egyes tanulok kozotti miiveltségi, képességbeli, felkésziiltségi, neveltségi
kiilonbozoségeket kezelni képes.
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A kollégium feladata a tanulok képességeinek felismerése, és kibontakoztatdsuk segitése.
Tamogatja a tanuldsban elmaradt tanuldkat, biztositja annak esélyét, hogy a valasztott iskoldban
eredményesen végezzEk tanulmanyaikat.

A felzarkoztatéast eldsegitd tevékenység elvei:

e A lemaradas mértékének megallapitasa.

o A felzark6zashoz sziikséges motivacio kialakitésa.

e Fontos a személyes érintettség elve.

e A megfelel6 tanulasi technikak elsajatitasa.

o Sziikség esetén, a lemaradt tanul6 kotelezhetd a felzarkoztatod foglalkozasra.
o A felzarkoztatéd foglalkozasok rendjének kidolgozasa.

A kozépiskolasoknal az elsé évfolyamon felméréseket végziink, majd megszervezzik a
felzarkoztatds rendszerét, erre tobb targybol is felkésziilt az oktatotestiilet (kollégiumi
nevelGtestiilet). A kollégiumi felzarkoztatas mellett az oktatoknak (csoportvezetdknek)
pontosan ismerni kell a kapcsolddo iskola felzarkdztatod foglalkozésait, €s lehetdség szerint oda
mozgositani kell a kollégistakat, munkéjukat és eredményeiket figyelemmel kell kisérni,
sziikség esetén kozz¢é tenni. Szaktargyainkbol, egyéni érdeklddési koriinkbdl nekiink is fel kell
késziilni felzarkoztatd foglalkozasok vezetésére.

-Tehetséggondozas:

Létrehozzuk a tehetséges tanulok kivalasztasara szolgald rendszert, segitjiik a tehetséges
tanulokat képességeik fejlesztésében, tudasuk bovitésében.

A tehetséggondozast elOsegitd tevékenység elvei:

e Valamilyen szempontbol tehetséges tanulok felkutatasa.

e Megfeleld szilenciumon kiviili szervezeti forma (szakkor) biztositdsa a tehetséges
tanulok szamara.

e Egyéni foglalkozas (eseti 6rdkban).

e A tudatos Onfejlddés eldsegitése.

-Tarsadalmi beilleszkedésiik segitése:

A kollégiumunk - mint kozdsségi helyszin - a nevelési folyamat soran hangsulyt helyez a pozitiv
koz0Osségi szokasok és mintak kozvetitésére, a szocialis készségek (empatia, tolerancia,
kooperacid, konfliktuskezelés, kommunikdcios ¢&s vitakultura, szervezdkészség, stb.)
fejlesztésére. Segiti a kozosségi egylittélés szabalyainak elsajatitasat, az egyén, a csoport, a
tarsadalom kolcsonhatasainak megértését, kiilonos figyelemmel a nemzeti, etnikai kisebbségi
¢s vallasi sajatossagokra.

A kollégiumunknak feladata a csaladi életre (a csaladtagi szerepekre, a parkapcsolatok kulturalt
kialakitasara, a takarékos €s ésszerli gazdalkodasra, stb.) nevelés.

E feladatok megvaldsitasaban kiemelt szerepet, ¢és megfeleld teret kap a kollégiumi
didkonkormanyzati rendszer.

Tarsadalmi beilleszkedésiik segitésének fontosabb elvei:
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e A tanulok ismerjék meg dnmagukat.

e Onismeret kialakitasanak segitése.

e Onallosag kialakitasa.

e Egyiittmikodési képesség kialakitasa.

e Lehetdség szerint, minél tobb tanuld vegyen részt a DOK munkéjéban.

Kovetelmény:

e Sajatitsa el a kozosségi egyiittélés szabalyait.

e Vallési, etnikai hovatartozastdl fliggetleniil tudja elfogadni tarsait.

e Legyen vitakulturgja.

e Rendelkezzen pozitiv kozosségi szokdsokkal, konfliktusait kulturdlt modon tudja
kezelni.

A tehetséges tanulokat értelmi képességeiknek megfeleld feladatok osszeallitasaval, versenyek
rendezésével segithetjiik.

4.2. Szocialis kompetenciak fejlesztése

Kollégiumunk, mint szocialis kozeg a nevelési folyamatban nagy hangsilyt helyez a pozitiv
szokasok és mintak kozvetitésére, a szocialis készségek (empatia, tolerancia, konfliktuskezelés,
vita, targyalastechnika, szervezokészség) fejlesztésére. A feleldsi rendszer megszervezésével
segiti a szocidlis ismeretek elméleti és gyakorlati elsajatitdsat, az egyéncsoport- tarsadalom
kolecsonhatdsainak megértését.

Fontos feladat a kommunikécios- egylittmiikddési- segito- és vezetésképesség fejlesztése. E
feladat megvalositasaban kiilonosen fontos, hogy megfelelé mértéki teret és lehetdséget kapjon
a kollégiumi diakonkormanyzat.

Feltétleniil sziikség van olyan szabalyok kialakitasara, amelyek mindenki szamara érthetdk,
kovethetok, betarthatok és betartasuk ellendrizheto.

A szocialis hatranyokat az oktatd (csoportneveld) azonositja. Ez jelentheti a csalad alacsony
jovedelmi szintjét, a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetet, rossz csaladi és szocialis
koriilményeket, vagy mas hatranyokat. A felismerést kdvetden a kollégium egyeztetés utdn
rogziti a sziikséges intézkedéseket €s a lehetdségek fliggvényében végrehajtja azokat, sziikség
esetén mas forumokhoz, intézményekhez fordul segitségért.

4.3. Onallé életkezdés tamogatisa

Célunk, hogy gyermekeink késziiljenek fel az 6nallo életvitelre, az Onellatasra, a csaladi €letre.

Tanuldinkat arra neveljiik, hogy legyenek kreativak, kezdeményezdk, onalloak, tervezok,
céljaik megvaldsitasa felé torekvé emberek, akik ,,tobb labon” meg tudnak allni az ¢életben.
Tartsdk szem el6tt, hogy a felndtt élet sikeressége szempontjabdl fontos az egész életen at tartd
tanulas €s az adott ¢lethelyzetben sziikséges atképzes.

4.4. A kulturalt életmodra nevelés, szuverén vilagkép kialakulasanak segitése

Feladatunk felkelteni az érdeklddést a kultura, a tudoméanyok, a miivészetek irant, tovabba az
emberiség globalis problémadival kapcsolatban.
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Természeti €s tarsadalmi ismeretek atadasaval, miivészeti €lményekkel segitjiik a vilagban valo
tajékozottsag, a személyes és szocialis azonossagtudat fejlodését. Motivalunk és helyzeteket
biztositunk az Onkifejezési lehetdségek megtalalasahoz. Eldsegitjiik az esztétikai miivészeti
tudatossag megjelenését, az érzelemvildg gazdagodasat. A kollégium Kkiteljesiti a nemzet,
valamint a nemzeti és etnikai kisebbségek kulturajanak, értékeinek tiszteletét, a nemzeti,
torténelmi és valldsi hagyomanyok megismerését €s apolasat, ezzel is erdsitve a tanulok
hazaszeretetét.

A kollégiumunk valtozatos kulturalis tevékenységével hozzajarul a magyar, az eurdpai ¢és az
egyetemes kultira értékeinek megismeréséhez, elsajatitasahoz és értékeléséhez.

A vilagrol kialakitott képben a gyakorlati élet terén is kiemelt helyet kap az Eur6pahoz vald
kotodés.

A nemzeti és etnikai kisebbségi tanulok nevelését ellatd kollégium kiemelt feladata az
anyanyelvil nevelés, az adott kisebbséghez vald tartozas tudatanak erdsitése, nemzeti, etnikai
kisebbségi kultirdjanak, nyelvének szokasainak apolasa.

E feladatunkhoz kapcsoloddan a kovetkezd kompetencidk fejlesztése valosul meg: esztétikai
mivészeti tudatossag, kifejezOkészség, szocialis és allampolgari kompetencia, idegen nyelvi
kommunikaci6, digitalis kompetencia.

4.5. Egészséges életmod, kornyezettudatos magatartas kialakitasanak segitése

A testi ¢és mentalis képességek folyamatos megOrzéséhez és fejlesztéséhez sziikséges a
megfeleld életritmus kialakitasa, az egészséges és kulturalt étkezés, 6ltozkodés, tisztalkodas,
testapolas, a rendszeretet belsd igénny¢ valasa, az ehhez kapcsolodd szokasrendszer
megalapozésa. A tanulok olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatitsanak el, szokasokat
tanuljanak meg, amelyek segitik Oket testi ¢és lelki egészségilk megoérzésében, az
egészségkarositd szokasok kialakuldsdnak megeldzésében.

A kollégiumunk a didkok szamara legyen otthonos, kulturalt, esztétikus kozeg, ahol a tanulok
jol érzik magukat, és amely egyuttal fejleszti izlésiiket, igényességiiket. Kornyezeti adottsagal
réveén jaruljon hozza az egészséges ¢€letvitel, a helyes életmdd iranti igény kialakulasdhoz.

A kollégiumunk kdrnyezettudatos magatartasra neveli a tanulokat, hogy érzékennyé valjanak a

kornyezetiik allapota irdnt, €s hogy értsek a fenntarthatd fejlédés fogalmat, tovabba hogy
életviteliikbe beépiiljon a kdrnyezetkiméld magatartés, egyéni és kozdsségi szinten egyarant.

E feladatunkhoz kapcsolodéan a kovetkezd kompetencidk fejlesztése valdosul meg:
természettudomanyos kompetencia, szocialis és allampolgari kompetencia.

4.6. Tarsadalmi, sazdalkodasi jartassagsok fejlesztése

A kollégiumi nevelésiink segiti az 6nallo életvitel kialakitasat, a majdani csaladi haztartas és
gazdalkodas tervezését, a tudatos fogyasztova valast, az eligazodast a mindennapi életben, a
gazdasag és a pénzgazdalkodas vilagaban.

A kollégiumnak feladata a csaladi életre, a csaladtagi szerepekre, a parkapcsolatok kulturalt
kialakitasara, a takarékos és ésszerli gazdalkodasra és az ngondoskodésra nevelés.

A diakonkormanyzatunk tevékenysége altal segiti az autonom, felelds, a kozosség érdekeit is
figyelembe vevo magatartas és a koriiltekinté dontéshozas képességének kialakulasat.
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E feladatunkhoz kapcsolddoan a kdvetkezd kompetencidk fejlesztése valosul meg: szocialis és
allampolgari  kompetencia, kezdeményezOképesség ¢és  vallalkoz6i  kompetencia,
természettudomanyos kompetencia.

4.7. A palyaorientacio segitése

A kollégiumunk feladata a tanulok képességeinek és érdeklddési korének megismerése. Ezaltal
olyan palya valasztasa, amelynek kovetelményeire alkalmas az egyén és a tarsadalom is igényli.
A kollégiumi élet szines, tevékenységkozpontu szervezésével alkalmakat teremt a didkok
alkotoképességének megnyilvanuldsara, a tehetségek kibontakoztatasara, a didkok helyes
onértékelésére.

E feladathoz kapcsolodoan a kovetkezd kompetenciak fejlesztése valosul meg: anyanyelvi és
idegen nyelvi kommunikécio, esztétikai-miivészeti tudatossag, kifejezokészség, hatékony,
onallo tanulas, digitalis kompetencia.

4.8. A kollégium hagyomanvai és tovabbfejlesztésének terve

A kollégium hagyomanyai apolasa a kozosségformalast, egybetartozast, a kollégiumhoz vald
kotodést szimbolizaljak.

Fontos a régi hagyomanyaink apolasa €s 1j hagyomanyorzo tevékenységeink felkarolasa.

4.9. A kollégistak életével osszefiigg6 hagsyomanyok

e A tanulék maguk takaritjdk haloszobaikat, amelyet naponta szemlén értékeliink.
Negyedévente, szintenként a legjobb szoba dijat kap.

e A kiils6é és belsé kornyezetet felosztjuk a kollégiumi csoportok kozott, melyeket
ennek megfeleléen gondoznak, takaritanak.

e (Golyahét a hagyomanydrzés jegyében oktdber honap elején.

e Szociadlis kompetencidk fejlesztése a" felndtté valas kiiszobén" - tanév soran
folyamatosan.

e Oktoberben kopjafa koszoruzas a szabadsagharc és allamalapitas tiszteletére.

e Decemberben Mikulas-estet, kardcsonyi vetélkeddt és vacsorat rendeziink.

e Farsangi bal, jelmezverseny.

e N¢épi hagyomanyos ételeink marcius honapban.

o Egészséghét rendezése aprilis honapban.

o ,Herkules” sportverseny aprilisban.

o Ejszakai akadalyverseny aprilisban.

o Egészségkosar aprilisban.

o Végzos tanulok elbocsatd linnepsége, ballagas, vacsora.

4.10. Egyéb iinnepek

A kollégium a nemzeti linnepeinkre felkésziti a kollégistakat és csatlakozik az iskolai és varosi
rendezvényekhez.

Megemlékezések:

e Oktober 6. (Aradi vértanuk)
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e Oktober 23. (1956-0s forradalom kitorése)

e Februar 25. (Kommunista és egyéb diktatarak aldozatai)

e Marcius 15. (1848-49-¢s forradalom és szabadsagharc kitorése)

e Marcius 8. (Nemzetkdzi ndnap)

e Aprilis 16. (Holokauszt aldozatai) - Janius 4. (Nemzeti Osszetartozas Napja)

e (Csoporton beliil a csoporttagok sziiletésnapjat, névnapjat meglinneplik.

e Pedagogus napon a didkonkormanyzat koszonti a kollégium dolgozoit.
A felsorolt és eddig sikerrel megvalositott hagyomanyos rendezvényeinket hosszitavon is
szinvonalasan, minél nagyobb tanul6i 6nallésaggal kivanjuk megtartani.

Szeretnénk az eddig jol miikodé hagyomanyainkat megdrizni.

4.11. A gyermek — és ifjusagvédelemmel 6sszefiigg6 tevékenyséo

A gyermekvédelem minden gyermekre ¢és ifjura kiterjedd gondoskodas, pedagogiai,
pszicholdgiai, szocialis, egészségiigyi, jogi tennivalok Osszessége, amelyek a gyermek és
fiatalok gondozasat, ellatasat, eltartasat, nevelését, érdekvédelmét hivatott biztositani. A
gyermekvédelem tehat egy rendkiviili sokréti, Osszetett, komplex tevékenység. Sziikebb
értelemben a nehéz élethelyzetbe keriild, és/vagy kiilonbozd fejlodési, nevelési, magatartasi
problémakkal kiizd6 gyermekek szakemberek altal nytjtott specidlis gondozésa, segitése.

Napjainkban tanuldink kozott egyre tobb olyan gyermek taldlhatd, aki hatranyos helyzeti,
veszélyeztetett, akinek a sziilei munkanélkiiliek, akinek a sziilei elvaltak. A gyermekeken
gyakran érzékelhetd valamilyen csaladi helyzetromlasbol kialakult neveltségi hatrany.

Kollégiumunkban nagy gondot jelent a hatranyos helyzetli ndvendékek hatranyainak
csokkentése, helyzetiik javitasa, segitésiik.

Ez tanulmanyi, nevelési, altalanos képzési szempontbodl vonatkozik a tehetséges tanulokra épp
ugy, mint azokra, akiknek az alapmiiveltséget kell elsajatitaniuk.

A kollégium szamara fontos, hogy akikben "a tanulas, az iskolai értékrend, az értelmiségi
életmod irdnti nyitottsag €s a kulturalis valtassal kapcsolatos nehézségek vallalasara vonatkozo
eltokéltség" megvan, azokat tamogassa, de nem kevésbé kotelessége, hogy akik egyébként
lemaradnanak, elkallodnénak, bizonyitvanyt nem szereznének, azokat is felkarolja, tAmogassa,
korrepetalja a tovabbi életesély megmaradasa érdekében.

El kell tehat fogadnunk, hogy nem minden gyermek azonos képességii, vannak, akiknek sem a
csalad, sem a barati kdrnyezet nem tud segiteni, hogy a tarsadalmi élet és a kollégiumi ¢€let
nehézségeivel meg tudjon birkdzni.

A kollégiumban jelentds szamu hatranyos helyzetii és a veszélyeztetett tanuldval talalkozunk,
és a veliik valo foglalkozast meg kell szervezniink.

Kollégiumunkban a szocidlis, anyagi, a kulturalis, miiveltségi, a foldrajzi, lakokdrnyezeti
hatranyokat, illetve ezek egylittes megjelenési formait, a halmozottan hatrdnyos helyzet
mutatdit, jellemzodit szoktuk megtalalni. Ezek természetesen nevelési €s oktatasi problémaként
jelentkeznek nalunk és az iskoléban is.

A tapasztalatok szerint a kollégiumba keriil6 gyermekek eleve hatranybol indulnak, hiszen
csaladjuktol el kell szakadniuk.
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A kollégistak legnagyobb részénél kimutathatdo a felkésziiltségben bizonyos tudashiany,
elsésorban matematikaban, idegen nyelvekben, magyar nyelvtanban.

Sok esetben, ha meg is van a felkésziiltség, annak "megmutatasa" az iskolai feleletekben,
felmérokben, egyszoval iskolai eredményességben nem jelenik meg.

A kifejezokészség alacsony szintje, a gyengébb szokincs, az 0j helyzetben a statuszkeresés, a
beilleszkedés nehézségei a kollégistak részérdl, ugyanakkor a varosi értelmiségi szarmazasuak
magabiztos kiallasanak, Onbizalmanak, konnyed fellépésének, jo KkifejezOkészségének
megtapasztaldsa gyakran eldidézi a visszahuzddast, a bezarkdzast, az dnbizalomhianyt, az 6n-
alulértékelést, sot a szorongast a vidéki kistelepiilésrol érkezett jo képességii kollégistaknal is.

A tanuld, a kollégium, és az oktato (kollégiumi neveld) is az iskola, az iskolai oktatok allando
kontrollja alatt van. Az iskola tanulmanyi kdvetelménye, az ottani hazirend, tanitasi rend jorészt
meghatarozza a kollégista életmodjat, tanulasi ritmusat. Az iskolai hatasok is alakitjak a
kollégiumi nyugalmat vagy nyugtalansagot, a felkésziilés menetét.

Eppen ezért figyelni kell a kapcsolodo iskolak belsé rendjét, kovetelményeit, rendezvényeit. A
kollégium - ha sajat belso rendje, sajat onalld arculata, fiiggetlen miikkddési szabalyzata van is,
- nem térhet ki az iskolai kapcsolatok, az iskolai kontroll alol.

A gyermekvédelmi munkat olyan etikai kovetelmények is iranyitjak, amelyeket akar specialis
kovetelményekként is elkonyvelhetiink:

e Minden kollégistat eloitéletek nélkiil segitiink, védiink, figyeliink, vizsgalunk,
meghallgatunk, kérdeziink.

o Tiszteletben tartjuk a kollégistak egyéniségét, emberi, gyermeki, személyiségi jogait,
emberi méltosagat.

e Senkit nem részesitlink igazsagtalanul elényben, de a lehetséges segités és
beavatkozas érdekében rangsorolunk a szocialis €s egyéb hatranyokat illetden.

e Minden kollégistahoz szeretettel és empatiaval kozelediink.

e A megszerzett informaciokat titokban tartjuk, azt csak a kollégista helyzetének
javitasara, problémajanak megoldasara hasznaljuk. Az egyéni, csaladi, intim
informaciokat titokként kezeljiik. Ezek alol kivétel, ha a kollégista, a kollégiumi vagy
iskolai kozosség barmely tagja vagy egésze sulyosan veszélyeztetve van.

4.12. Esélyegyenloség

Az esélyegyenlOség feliilvizsgalata az egyenld béanasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény.

A kollégiumban biztositani kell a hatranyos, halmozottan hatranyos és veszélyeztetett
gyermekekkel, tanuldokkal valod foglalkozéas lehetdségét. A tehetséggondozason tilmenden
kiemelten kell kezelni a személyiségfejlesztéssel, a beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel
Osszefiiggd, valamint a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segitd pedagogiai
tevékenységeket. Kiilon figyelmet kell forditani az etnikai sajatossdgokra, és a sajatos nevelési
igényll tanulok egyéni problémaira.

Az oktatd (kollégiumi nevel$) a csoportfoglalkozasat heti egy alkalommal — a kidolgozott
tematika alapjan — kdételes vezetni. Minden csoportban az egyéni sajatossagoktol fiiggetleniil
kiemelt szerepet kell kapnia a szocidlis viselkedés fontossaganak. Ezek a foglalkozasok
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alkalmasak arra, hogy az oktaté (kollégiumi nevel6) foglalkozzon a tanulok lelki problémaival,
beilleszkedési nehézségeivel, a hatranyos helyzetiiek csaladi hatterével, a tanulok kozotti
gyakran ellentmondasos, konfliktusokkal terhes kapcsolatokkal. Kiilonds figyelemmel kell,
hogy legyen az oktatd (kollégiumi neveld) a sajatos nevelési igényli tanulok integracios
nevelésére.

A foglalkozasokon &szinte, bizalmas légkort alakitson ki az oktatd (kollégiumi neveld),
érz6djék segitokészsége, a tanulok iranti szeretete. A csoport ne csak a kollégium falain beliil
szervezzen foglalkozast, hanem kiranduldsokkal, mozi, szinhaz, mizeum latogatasaval, vagy
egyéb délutani, esti rendezvénnyel tegye gazdagabba életét.

5. A nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozok kollégiumi nevelése

Kollégiumunkba egyre nagyobb létszamban keriilnek be a roma tanulok, ezért sziikség van arra,
hogy a szakmai programunk erre a tényre tekintettel legyen.

Ahhoz, hogy munkankat eredményesen tudjuk végezni, Ossze kell egyeztetni a roma csalddok
nevelési stilusadt és az oktatasi-nevelési intézményektdl tarsadalmilag elvart célokat és
feladatokat.

A kollégiumi nevelés lehetdséget nydjt a tanulok és csaladi koriilményeik megismerésére a
sziilokkel és a Kisebbségi Onkormanyzattal valé kapcsolattartas révén.

A személyiségfejlesztés folyaman az egyéni és kiscsoportos foglalkozdsoknak van jelentdsége.
Ekkor nyilik lehetdség arra, hogy tanuldinkat megismerjiik, életkoriilményeikrol, csaladi
szokdasaikrol tajekozodjunk. Erre azért van sziikség, hogy ne durva beavatkozas legyen a
nevelés, hanem kolesonds egylittmiikodés. Ebben a tevékenységben a sziilok segitségére csak
akkor szdmithatunk, ha érzik, hogy gyerekiiket szeretettel gondozzuk, é¢s nem engediink teret a
negativ diszkriminacionak. A nevelési folyamatban mindig figyelniink kell arra, hogy
beilleszkedésiik segitése kozben identitasukat ne veszitsék el. Ennek megvalositasa onismereti
csoportok keretében torténik.

Fejlesztésiiket kotott és szabad foglalkozasok keretében valdsitjuk meg. A tanuldshoz vald
pozitiv viszony kialakitdsat ugy tudjuk elérni, hogy segitiink a tanuldsi nehézségek
lekiizdésében, a pozitiv megerdsitésre hangsulyt fektetiink.

Hangsulyos szerep jut a testi-lelki egészség megoOvasanak, az életmoddal és életvitellel
kapcsolatos ismeretek bovitésének, alakitdsanak.

A csoportfoglalkozas segiti a tarsadalmilag elfogadott szokdsok kialakitasat, a tarsas
kapcsolatok, valamint a csaladi élet szervezésével kapcsolatos hagyomanyok megalapozésédban
a tanulokat.

Kulturdlis rendezvényeinken figyelembe vessziik adottsdgaikat, tehetségiiket, szamitunk
szereplésiikre, melyet szivesen vallalnak is.

A kollégiumi csoportok létszdm meghatdrozasanal is sziikség van arra, hogy a hatranyos
helyzetli tanulok esetében kis 1étszamu csoportokban torténjen a felzarkoztatds és a
szocializaciot segitd tevékenység.
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6. Diak-onkormanyzati tevékenység

A tarsadalomban is egyre erdteljesebben fogalmazodnak meg a didkok dnkorméanyzasahoz és
érdekképviseletéhez valo jogok.

A kollégium mikro-tarsadalomként is értelmezhetd, melynek demokratikus miikodése
elképzelhetetlen a didkdnkormanyzat nélkiil.

A pedagdgiai program a didkok érzelmi és értelmi azonosuldsa nélkiil megvaldsithatatlan.
Ennek alapfeltétele, hogy a didkdnkormanyzat megjelenitse a tanuldi érdekeket és szervezett
keretek kozott képviselje azt.

Novekedjék a tanuldi ontevékenység, onallésag. Ez a kollégiumi oktatdtestiiletnek is érdeke,
mert a felszabadul6 1d6t hatékonyabb szakmai munkéra tudja felhasznalni.

Az dnkormanyzati tevékenységet 1 f6 oktat6 (kollégiumi neveld) segiti. A didkonkorményzatot
segitd oktatot (kollégiumi neveldt) a kollégium oktatdtestiilete javaslatara a didksag valasztja.
A didkdonkorményzat sajat mikddési szabalyzatot készit Osszhangban a kozponti
rendelkezésekkel és a kollégium kiilonboz6 szabalyzataival. A diakonkormanyzat tagjainak
megvalasztasakor ligyeliink arra, hogy kiillonb6zd korosztalyok, szakmak, nemek megfeleld
képviselethez jussanak.

A kollégiumi kozgyiilés aprilis honapban valasztja, illetve erdsiti meg a didkdnkormanyzat
tagjait. A csoportkdzosségeknek delegalasi joguk van.
A didkonkormanyzat feladatai:

A didkdnkorményzat jogat és feladatat jogszabalyok, kollégiumi szabalyzatok, sajat szervezeti,
miitkodési szabalyzata hatdrozza meg. Kollégiumunk didkdnkorméanyzatdnak egyik
legfontosabb feladata, hogy 6nalldan szervezi a tanulok tligyeleti rendszerét.

A tanulok a didkonkormanyzat iranyitasaval, az tigyeletes oktatd (kollégiumi neveld)
segitségével szervezik a kollégium mindennapos tevékenységét.

A didkkozosségek forumait €s véleménynyilvanitasanak formait a kollégium szervezeti és
miukodeési szabalyzataban rogzitjiik.

7. A sziilovel valo kapcsolattartas és egviittmiikodés formai

A sziilok viszonya a kollégiumhoz

Ez igen sokszinii képet mutat. A kollégistdk sziilei kozott nagyon sok a komoly szocialis
hatrannyal rendelkezé. Sok esetben gondot okoz az étkezési téritési dij kifizetése. Elofordul,
hogy a gyerekek felszerelésének, ruhazatanak biztositasa csak a kollégium dolgozoi és kiilsé
segitOk altal lehetséges. Tobb helyen hidnyzik a sziildi szeretet, ragaszkodas is. Ez a sziil6i réteg
toliink var szinte minden segitséget.

A sziilok egy része munkanélkiili vagy alkalmi munkabol tartja fenn csaladjat, emellett jelentds
az aluliskolazottak szama.

A kozépiskolasok sziilei otthonos elhelyezést, szigoru, de kovetkezetes hazirendet,
szeretetteljes légkort, jo tanulasi feltételek biztositasat, szervezett szabadidés programokat,
korszeriibb tanulasi eszkdzok biztositasat kéri a kollégiumtol. Az oktatotol (kollégiumi
nevel6tdl) elvarjak, hogy tudjon a gyerekekkel banni, kiegyenstlyozott, nyugodt személyiség
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legyen, a gyermekek munkgjat targyilagosan itélje, kovetkezetes és magas kovetelményeket
tdmasztd, nagy empatias képességgel rendelkezd, szakmailag felkésziilt legyen.

Osszességében a sziildk azt vérjak el a kollégiumtol, hogy a gyermekiik a kor szinvonaldnak
megfeleld ellatasban részesiiljon, az oktatok (kollégiumi neveldk) jo kapcsolatot épitsenek ki a

diakokkal, kisérjék figyelemmel a fejlodésiiket, és maximalisan segitsék az iskolai

tanulmanyaik sikeres befejezését.

A sziilokkel valo kapcsolattartas formai:

Alkalmi, spontdn vagy szervezett érintkezések (levelezés, telefon stb.).
Egyéni fogadoorak.

Koz0s iskolai, kollégiumi fogadoorak.

Sziildi értekezlet évkezdéskor.

Sziiléi részvétel kollégiumi rendezvényeken.

Gyerek érkezése, tavozasa alkalmaval.

A sziilokkel valo kapcsolattartas fejlesztési lehetdségei:

oo

Sziiloi szervezet 1étrehozasa, fenntartasa.

A sziilok kollégiummal szembeni elvardsainak rendszeres mérése, elemzése.

A kiilonb6z6 kollégiumi szabalyzatok megalkotasdban sziil6i részvétel novelése.

Az ,,0j sziilok” hatékonyabb bevonasa a kollégium életébe.

A sziilok jelentdsebb bevonasa a kollégiumi rendezvényekbe.

A gyerekek személyi higiéniai felszerelésének és az iskolai taneszk6zok beszerzésének
nagyobb sziil6i feleldssége.

. A pedagogiai program végrehajtasahoz sziikséges, a nevelo- oktato munkat segito

eszkozok, felszerelések jegvzéke

A kollégium kotelezd eszkoz és felszerelési jegyzékét rendeletek tartalmazzak.

9. A kollégiumi nevelés minoségének, eredményességének értelmezése

A kollégium — a sziildvel és az iskolaval egyiittmiikddve - hozzajarul ahhoz, hogy a
tanul6 eredményesen fejezze be tanulmanyait valasztott iskoldjaban.

A kollégiumi nevelési folyamat sordn elsajatitja a tarsadalomba valo beilleszkedéshez
és a csaladi élethez, a hivatds gyakorlasdhoz, az allampolgari léthez, az 6nalld
életvitelhez sziikséges alapvetd ismereteket, képességeket, értékeket.

Sokoldali képzettsége, miiveltsége parosul az 1) ismeretek befogadasanak és a
folyamatos megujuldsnak a képességével.

Kialakul realis tarsadalomképe.

Rendelkezik az onszervezddéshez, a demokratikus érdekérvényesitéshez sziikséges
képességekkel.

Tudésa versenyképes, onértékeld képességére, szakmai felkésziiltségére alapozva
valaszt tud adni a szakmai kihivasokra.

Képes az egylittmiikodésre. Az emberi kapcsolatok kialakitasara és tovabb épitésére.
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e Masokhoz valo6 viszonyaban tolerans, empatiaval rendelkezik, tairsadalmi szemléletét
a szolidaritas jellemzi.
e Ismeri nemzetiink, nemzeti és etnikai kisebbségiink kulturalis, torténelmi
hagyomanyait.
A tevékenységek végzése kozben tapasztalt tanuldéi megnyilvanulasokat, teljesitményeket
értekeljiik. Aszerint, hogy az adott kovetelményrendszerben - tanulds, onkiszolgélds, jaték,
munka, egészséges ¢letmdd, szocialis kapcsolatok - a tanuld sajat képességeihez mérten milyen
sikeres teljesitményt, fejlodést vagy hanyatlést, visszaesést ért el.

A kollégiumi nevelés eredményességének vizsgalatdhoz nagy segitséget jelent a kollégium
mindségfejlesztési rendszere.

A mindsites szerepe:

e segiti a sokoldalu személyiség kialakitasat és a kozéletiségre nevelést;
e meghatarozza, hogy az adott idészakban melyik munkateriileten kell fokozottabb
oktatoi (kollégiumi neveldi) tevékenységet folytatni;
e nodveli az egyén és a csoport aktivitasat;
e (0sztdndz - az egyes munkateriileteken - az alapvetden fontos tevékenységek korének
kidolgozasara;
e segiti az adott kdz0sség szinvonalahoz mért gazdag és szines tevékenység kozosség
altali megszervezését;
e ramutat az egyes tanulok eredményeire és hibaira, a kdzosségi élet, az dnkormanyzat
eredményeire és gyengéire.
Az egyéni teljesités dontd lancszeme a kdzosségi munkdnak. A kozosségben minden tanulod
bizonyos teriileteken hasznositsa képességeit, adottsagait, legyen hasznara a kozosségnek. A
kollégium kozdsségeinek tevékenysége, tevékenységiik mindsége adja az intézmény egészének
teljesitményét. Az egyéneknek és a kozosségnek jol kell ismerniiik a kdvetelményrendszert.
A mindsité rendszeriink csak akkor hasznos, ha azt mindig az adott kdzosségek és egyének
teljesitoképességehez igazitjuk.

A mindségfejlesztési rendszer {0 elemei:

e Nyitott onértékelés (intézményi helyzetfelmérés)

o Az érdekelt felek azonositasa

e akozvetlen és a kozvetett érdekelt felek pontos meghatarozasa.

e Az érdekelt felek igényeinek és elégedettségének felmérése.

e A veliink szemben tdmasztott igényeinek konkrét megismerése.

o Azigények elemzése.

o Az egyes érdekeltek igényeinek fontossagi sorrendje.

e Az igények lényeges elemeinek kiemelése, 6sszhangja.

o A célok és prioritdsok meghatarozasa, illetve 6sszhangja.

e A kollégium humanerdforrasainak ésszerti felhasznalasa, folyamatos fejlesztése (a
pedagogiai munka sordn az oktatd és a didkok kozott alkotd, cselekvd, feleldsséget
vallalo légkor legyen a meghatarozo).
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A kollégiumi nevelésre-oktatasra vonatkoz6 orszagos ¢€s helyi (fenntartdi)
elvarasok.

Fejlesztési elvek:

Tartalmi elemei:

a kollégium elhelyezési, targyi feltételeinek fejlesztése,

a pénziigyi forrasok fejlesztése (palyazatok),

a szakmai programban megfogalmazott tevékenységrendszer eszkdzhatterének,
személyi feltételeinek fejlesztése,

a kollégium hagyomanyainak apolasa, fejlesztése,

diak-onkormanyzati, kozosségi élet fejlesztése,

mérési, ertékelési, onértékelési rendszer fejlesztése.

A fejlesztési elvek megvaldsitasa:

a szakmai program lebontasa vezet6i, oktatoéi (kollégiumi nevel6i), technikai
dolgozoi szintre,

a szakmai programbo6l adodo didk-onkormanyzati, tanuldi tevékenységek
feladatok,

személyre sz0l6 (munkakori leirds, munkaterv, foglalkozési terv, vezetoi

megbizas) feladatok, idéaranyos, hataridds teljesitése.

A fejlesztési elvek megvalodsitasanak értékelése:

vezetdi (nevelési igazgatOhelyettesi) értékelés havonta (az elmult honap
munk4jarol kollégiumi oktatdtestiileti szinten),
oktatoi (kollégiumi neveldi) onértékelés (szempont rendszer szerint) félévente,

1gazgatoi, igazgatohelyettesi, munkakozosseg-vezetodi értékelés félévente,

atfogo igazgatoi értékelés oktatdtestiileti szinten tanév végén, illetve kollégiumi
kozgytilésen,

diak-onkorményzati értékelés a kollégiumi kozgyiilésen félévente.

Korrekcios terv készitése és megvalositasa:

a napi kollégiumi tevékenységek megszervezésénél kollégiumi oktatotestiileti
egyetértéssel lehet iddpontot, modszert, megvaldsitasi format valtoztatni,

a szakmai programban megfogalmazott, az éves munkatervben lebontott
feladatokat csak a szorgalmi idon kiviil lehet modositani (tanév el6készitd
értekezlet) kollégiumi oktatotestiileti egyetértéssel,

a szakmai programon kiviili feladatok amennyiben Osszhangban allnak a
kollégium céljaival, évkozben is beemelhetdk a tevékenységrendszerbe.

Az onértékelés fejlesztése:
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Az onértékelést a kdvetkezd teriileteken kell elvégezni:

- A kollégium dokumentumai (vezetdi, kollégiumi oktatotestiileti szinten),

- csoportszintli oktatoi (kollégiumi nevel6i) programok (oktatoi-nevel6i szinten),

- altalanos nevelési feladatok végrehajtasa csoport és tanuléi szinten (oktatoi-
neveldi szinten),

- specialis nevelési feladatok (oktatdi-neveldi szinten),

- intézményi szakmai programok, tovabbképzések, palydzatok (vezetdi, oktatoi-
nevel6i szinten).

Célkitiizéstink, hogy a dokumentumainkban, szakmai elveinkben megfogalmazottak és a
mindennapok gyakorlata kozott minél nagyobb Osszhang legyen. Szeretnénk, ha szakmai
elképzeléseink a gyakorlat minél tobb teriiletén kidllnak a probat. Ehhez arra van sziikséglink,
hogy pontosan ismerjiik a koriilottiink 1évo valosagot, a gyakorlatot.

Gyula, 2021. szeptember 1.

Czeglédiné Szappanos Anita
igazgatd
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